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Kaani Assistance incarne l'espoir au cceur de la
République du Congo, en travaillant
inlassablement pour un avenir ou le respect de la
dignité humaine est au coeur de chaque action.
Grace a son engagement continu en faveur du
développement du capital humain et des droits
humains en général, droit des femmes et des
enfants, Kaani Assistance reste une force positive
pour le pays et sa population.



Avant propos

C'est avec un mélange de fierté et de gratitude que 1'Association Kaani vous
présente ce rapport d'activité qui couvre les années 2022 et 2023. Ces
deux années ont été marquées par de nombreux défis et des opportunités
pour l'association de faire évoluer son travail. Cela a été une période
d'apprentissage, d'adaptation et de croissance pour 1'organisation.

Ce rapport refléte 1'engagement de 1'association a poursuivre ses objectifs
et missions tout en apportant une touche d'innovation et de responsabilité.
C'est avec résilience que nous avons pu faire face aux défis tout en faisant
preuve de flexibilité et de détermination pour atteindre nos objectifs
malgré les obstacles rencontrés.

VVous trouverez dans ce rapport un apercu détaillé de nos réalisations, de
nos progrés et de nos initiatives. Nous avons travaillé sans relache pour
répondre aux besoins des communautés auxquelles nous nous sommes
engageés a accompagner afin de renforcer nos partenariats.

Ce rapport est le fruit du travail acharné de chagque membre de notre
équipe, ainsi que de la confiance et du soutien des partenaires et parties
prenantes.

Aprés ce travail abattu ces deux derniéres années , c'est avec optimisme et
détermination que nous regardons vers l'avenir . Nous sommes résolus a
poursuivre notre mission avec encore plus d'engagement.

Nous vous invitons a explorer ce rapport et a partager nos réalisations et
nos aspirations pour l'avenir. Ensemble, nous continuerons a faire
progresser notre organisation et a créer un impact positif pour nos
communautés
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Notre identite

Kaani est un mot Kongo qui signifie « Espoir ». Créée en avril 2017, Kaani
Assistance est une association a caractére social, éducatif et culturel. Elle
est apolitique, laique et poursuit un but non lucratif. Elle est enregistrée
depuis le 15 Novembre 2019 sous le numéro : 336/19/MID/DBZV/SG/DDAT/SR
L'Association Kaani a pour but de favoriser le développement du capital
humain, de 1'amour et de 1l'esprit d'entraide a travers la promotion des droits
humains. Pour ce faire, elle poursuit les objectifs suivants :

« Promouvoir l'engagement de la femme et de la jeune fille a travers un

leadership féminin

« Promouvoir le leadership en milieu juvénile ;

o CEuvrer pour la protection des droits de 1'enfant ;

« CEuvrer pour l'engagement communautaire ;

Notre Mission

« Faire en sorte que l'engagement civique, la solidarité deviennent des
pratiques courantes auprés de la population congolaise afin qu’elle
participe activement au changement et au développement du pays.

Notre Vision
o Faisant du respect de la dignité humaine un principe sur lequel repose
son action, l'Association Kaani Assistance veut contribuer a la
construction d'une société dans laquelle tous ses membres vivent et
travaillent en cohésion dans le respect des droits et devoirs de chacun
et participent activement au développement intégral du capital humain.

Notre Action

« Pour atteindre des objectifs, 1'Association Kaani Assistance...

« Initie des ateliers et séminaires de formation a l'endroit des populations
(femmes et jeunes en particulier), organise des conférences, des causeries
débats, des activités artistiques et culturelles, apporte un soutien
multiforme en personnes défavorisées et vulnérable ;

« Fait des recherches a travers des sondages, enquétes, en vue de collecter
des données et documentés des questions faisant parti de son champ
d'action ;

« Collabore avec les collectivités territoriales pour la mise en ceuvre des
projets communautaire

« Coopére avec tout partenaire désireux de travailler avec elle sur la base
de sa vision

Nos Programmes

« Programme leadership féminin
« Programme protection de 1'enfance
« Programme leadership de jeunes et engagement communautaire
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ont contribué a la réalisation de ce rapport d'activité. Nous reconnaissons
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P L]







I. Des actions ayant marqueé 1l'année
2022

1. CAMIPAGNE 2ZALA YO

Dans le cadre de la célébration de la Journée de la femme africaine le 37
juillet 2022, l'association Kaani a mis en oceuvre une campagne en ligne
intitulée “"ZALA YO", qui s'est soldée par l'organisation d'un concert au
Centre culturel Zola. Cette campagne, réalisée en collaboration avec
l'artiste slammeuse Mwassi Moyindo, a été financée par XOESE : Le Fonds
pour les Femmes Francophones.

La campagne "Zala Yo" s'est déroulée du 22 septembre au 28 octobre. Elle
a rassemblé 9 femmes, parmi lesquelles des artistes, activistes, militantes
politiques et enseignantes. Les différentes participantes ont, dans une
série de vidéos diffusées sur la page Facebook de l'association, parlé de
leurs actions, des défis qu'elles surmontent, de 1'égalité homme-femme et
du féminisme naissant dans notre société, mais qui demeure encore assez
mal pergu ou recu.

Aprés la série de vidéos diffusées sur le net, un concert en soutien au
combat pour les droits des femmes a été organisé au Centre culturel ZOLA
le 28 octobre 2022 pour marquer la fin de la campagne.



Pour la série video

Luce Benédicte GANGOUE
Activiste défenseure des
droits humains

Gienny J.LEFOUOBA
Présidente de Likabo group |
International
Dandy DOUSSIEMOT
Activiste, Militante
politique
Ben Ori
Enseignante

Mwuassi MIOYINDO
Artiste slameuse

Rita Fabienne ‘iﬂ Z
Activiste Littéraire |- va

Colombe KIKUDI
Présidente de l'association

Emancipation de la jeune
fille

Divana Cate RADIAMICK
Cinéaste congolaise

Clade MIILANDOU
Militante pour les droits
des femmes
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Pour le concert

Dalie DANDALA
Artiste musicienne

La pie d'or
Artiste musicienne

Mwvana
Artiste Slameuse

Jorath
Artiste Slameuse




2. Céléebration de la journée de la jeune
fille

Le 11 octobre 2022, 1'Association Kaani Assistance a marqué la Journée
internationale des droits de la jeune fille en organisant une série de
discussions avec les €léves du collége de 1'école la Perle, localisé dans le
quartier Kizito de l'arrondissement 1 Makélékéle.

Durant cet événement, les é€léves ont été sensibilisés sur leurs droits et
responsabilités, ainsi que sur l'importance de cette journée. Les échanges
ont également abordé les défis auxquels les jeunes filles sont confrontées
a l'école, notamment le harcélement. Enfin, les jeunes filles ont été
encouragées a s'exprimer et a développer leur confiance en elles.
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II. Des actions ayant marqué 1l'année
2023

1. Renforcement des capacites
organisationnelles de 1’'Association
kaani

Aprés avoir suivi la formation en résilience organisationnelle organisée
par XOESE : Le Fonds pour les Femmes Francophones, 1'Association Kaani a
réepondu a un appel a projet lancé par XOESE a l'intention des
bénéficiaires de la formation Tenono. A la suite de cet appel,
l'association Kaani a été sélectionnée pour recevoir un financement de ce
fonds. Cette subvention a permis a 1'association de revoir son manuel de
procédures lors d'ateliers de travail, d'élaborer une politique anti-
corruption ainsi qu'un code d'éthique et de bonne conduite. Ces travaux se
sont déroulés entre janvier et février 2023. Cette période a également été
mise a profit pour apporter des corrections a ses documents fondamentaux

et finaliser son plan d'action triennal allant de 2023 a 2026.

Par ailleurs, ce financement a permis a l'association Kaani Assistance de
créer un site internet et de renforcer sa présence sur les réseaux sociaux
en lancant une chaine YouTube et un compte Twitter, venant s'ajouter aux
comptes déja existants sur Facebook et Instagram. Enfin, 1'association a
élaboré des dépliants et des flyers présentant ses missions et ses actions.
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2. Nos ateliers feministes mars 2023

En mars 2023, l'association Kaani a organisé une série d'ateliers
féministes. Ces séances, tenues les 25 mars, 1¢, 8 et 15 avril, avaient pour
objectif d'explorer et d'analyser les enjeux des mouvements féministes en
Afrique et a l'échelle mondiale. L'objectif ultime était de déterminer
comment contribuer au renforcement de la lutte féministe au Congo.




L'association Kaani a mis en place le projet "Promotion de la solidarité
entre les femmes et renforcement du contréle citoyen sur le systéme de
santé en milieu rural" dans le village de Goma Tsé-Tsé Centre.

Ce projet, qui en est a sa premiére phase, vise a accompagner les femmes
du village de Goma Tsé-Tsé Centre dans la création d'une "mutuelle de
santé communautaire". Cette mutuelle permettra aux membres de se
regrouper pour faciliter 1l'accés a des soins de santé de meilleure qualité
et pour plaider en faveur d'une amélioration des services de santé.

La premiére phase de ce projet a débuté en juillet 2023 et s'est achevée en
féevrier 2024.

Le 21 octobre 2023, 1'Association Kaani Assistance a soutenu les femmes
de Goma Tsé-Tsé dans la création de la mutuelle de santé communautaire
Mama Télama. Cette initiative a rassemblé 34 femmes du village, qui ont
exprimé leur enthousiasme et leur satisfaction quant a la fondation de
cette organisation.

~

A travers une étude de terrain, la formation d'un comité d'initiatives
composé de 10 femmes de la communauté, la sensibilisation de la
population et des séances de formation, ces femmes ont activement
contribué a la mise en place de la mutuelle.

Cette mutuelle vise a améliorer les conditions de santé des femmes de
Goma Tsé-Tsé Centre et de leur zone environnante. Elle s'engage a fournir,
grace aux cotisations de ses membres, un soutien préventif, de l'entraide
et de la solidarité, notamment en :

« Assurant la prise en charge des soins de consultations générales,
consultations prénatales et post-natales, soins hospitaliers,
médicaments, et le transport des malades en cas d’'évacuation.

o Facilitant l'accés a des soins de santé de qualité.

o Participant aux activités de promotion et d'éducation a la santé et a
l'assainissement.



Aprés avoir discuté des objectifs de la mutuelle et de son mode de
fonctionnement, 5 femmes ont obtenu l'aval de 1'Assemblée pour faire
partie du bureau de la mutuelle. 11 s'agit de :

Madame N'YOUNA Félicité (Présidente);
Madame BANZ2OUNZI Nicha (Vice-Présidente);
Madame N2IMBA Emma (Secrétaire);

Madame MIANGOUNINA Bernadette (Trésoriére)
Madame KINKELA Julienne (Conseillére)
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3.2. journées de salubrité et remise de don
au centre de santé intégré de GOMA TSE-TSE

Le 25 octobre 2023 a marqué un tournant avec la collaboration entre la
mutuelle communautaire de santé Mama Téléma et le centre de santé
intégré de Goma tsé-tsé. Aprés des années de difficultés dues a un
manque crucial de ressources, 1'hépital connait une renaissance grace a
l'émergence de cette mutuelle de santé. L'objectif principal est
d'améliorer l'accés aux soins de santé, ce qui a entrainé une
transformation significative tant sur le plan physique que sur celui des
services du centre

Dans le cadre de cette collaboration, la mutuelle de santé Mama Téléma,
soutenue par l'association Kaani Assistante, a fourni un microscope,
€lément essentiel pour le fonctionnement d'un centre de santé, ainsi qu'un
kit de médicaments de premiére nécessité pour approvisionner la
pharmacie d'urgence de 1'hépital. De plus, une journée de nettoyage a été
organisée pour assainir 1'environnement hospitalier avant cette donation.

Grace a cette initiative, certains examens médicaux peuvent désormais
étre effectués a Goma tsé-tsé, avec une pharmacie d'urgence
opérationnelle, le tout dans un environnement propre. Cela représente un
véritable soulagement tant pour le personnel médical que pour la
population locale. Ainsi, la mutuelle de santé Mama Téléma laisse son
empreinte sur la vie communautaire en contribuant activement a
l'amélioration des conditions de santé dans la région.




3.3. Celebration de la journée de la jeune
fille

Chaque année, le 11 octobre célébre la
Journée de la Fille, un moment spécial
dédié a la valorisation du réle crucial
des jeunes filles dans notre société.
Cet événement va au-dela de la simple
commémoration; il constitue un rappel
poignant de l'importance de 1'égalité
des sexes et de l'autonomisation des
jeunes filles.

Cette année, Kaani Assistance a choisi
de marquer cette journée en soutenant
les jeunes filles de Goma Tsé-Tsé. En
collaboration avec les femmes
engagées dans la création de la
mutuelle de santé Mama Télama, 40
filles, qu'elles soient scolarisées ou
non, ont éte sensibilisées a
l'importance de 1'hygiéne menstruelle.

-L i I, SN g Cet échange a mis en lumiére la
: précarité menstruelle a laquelle de
nombreuses filles sont confrontées.
Les participantes ont exprimé leurs
préoccupations sur ce sujet ainsi
qgue sur la situation des meéres et
des jeunes filles de la communauté.
Il est apparu clairement que le
manque d'éducation sexuelle et le
dysfonctionnement du programme
de planning familial agissent
comme des amplificateurs de ce
phénoméne croissant au sein de la
communauteé.

Suite a ces discussions animées,
1'Association Kaani a distribué des
kits d'hygiéne menstruelle aux
jeunes filles présentes et s'est
engagée, avec les méres de la
localité, a aborder les problémes
soulevés par les jeunes filles dans
cette région.
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